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docentes en la exencion parcial del valor de la matricula y derechos pecuniarios para cursar
programas académicos de posgrado a nivel de especializaciones y maestrias .

El Consejo Superior Universitario de la Universidad Francisco de Paula Santander, en uso de
sus facuitades iegales vy estatutanas.

CONSIDERANDO:
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darse sus d:recti 'as Y regirse por sus propios estatutos,

Que, la Ley 30 de 1992 por la cual se organiza la Educacioén Superior en Colombia reglamenta
el derecho constitucional de la autonomia universitaria y define en sus articulos 28 v 57 a la
Universidad estatal u oficial como un [Unte Universitario autonomo con las siguientes
caracteristicas: Personeria Juridica, Autonomia Académica, Administrativa y Financiera,

DPatrimonio Indenendiente y lo reconoce ¢l derecho de darse v modificar sus r-d-&ufnr:
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designar sus autoridades académicas, administrativas y crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas v culturales v otorgar los titulos correspondientes

Que, el Acuerdo 048 de 2007, contentivo dei Estatuto generai de la Universidad Francisco de
Paula Santander, en su articulo 24, literal a) establece dentro de las funciones del Consejo
Superior Universitario: “Definir y aprobar las politicas académicas y administrativas y la
Planeacion Institucional .

Que, la Universidad Francisco de Paula Santander considera de vital importancia promover y
desarroiiar procesos nvestigativos acordes a ias tendencias mundiaies en educacion y a las
necesidades del individuo y/o colectivo, buscando la cualificacion del recurso humano.

Que, ¢! Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo 066 de 30 de septiembre de 2016
autoriza la exencion parcial del valor de matricula v derechos pecuniarios a estudiantes
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Que, el Consejo Superior Universitario ha generado varios acuerdos que disponen exenciones
v beneficio a docentes para cursar programas de posgrados en la UFPS, teniendo en cuenta que
fueron creados bajo un objetivo especifico de tiempo para su ejecucion, el cual ya no se
encuenira motivado puesto que su temporahdad ha caducado. y otros que para su desarroiio
continuo y su funcionalidad necesitan de una actualizacion con base a las necesidades y
exigencias presentadas por los programas y la institucion en tiempo presente.

\gue, el Modelo de Indicadores de Desempeﬁo de la Educacioi Uvuur.] evalia la L&p&f.lud
institucional para que los estudiantes de pregrado se articulen a estudios de posgrado.

Que, el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdos 047 de septiembre 02 de 2008 y 072
de septiembre 30 de 2016 autorizan descuentos en el pago de matricula y derechos pecuniarios
a los egresados de la Universidad I'rancisco de Paula Santander.
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éstos generando amblgﬂedad

Que, ¢l Consejo Académico, como consta en el Acta N°14 del 17 de junio de 2020, avald la
propuesta de establecer estimulos a estudiantes sobresalientes de pregrados, egresados y
docentes en ia exencion parcial dei valor de ia matricula y derechos pecumarios para cursar
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programas académicos de posgrado a nivel de especializaciones y maestrias, para potencializar
el mayor mgreso de los estudiantes a los programas de posgrados otertados por la Umiversidad

fortaleciendo profesionalmente el recurso humano en perspectiva de llenar las expectativas
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mendando presentacién

Universitario.

Que, en mérito de lo expuesto, el Consejo Superior Universitario,
ACUERDA

ARTICULO 1. Los estudiantes sobresalientes de pregrado de la UFPS sede central y seccional
Ocaiia que ha} an obtenido la mencién g grado de honor y los estudiantes que hayan obtenido tesis
laureada, tendran hasta ciiico aios ucbpuca de su bxduu paia scr beneficiarios de exencion del
50% por concepto de matricula y derechos pecumarios en los programas de posgrado propios

de ia UFPS a nivel de espec1allza01on 0 maestria.

ARTICULO 2. Los estudiantes sobresalientes de pregrado de la UFPS sede central y seccional
Ocafia que havan obtenido las siguientes distinciones: medalla de plata. tesis meritoria v quienes
hayan presentado a nombre de la UFPS las pruebas Saber Pro, v sean reportados por el ICFES

como los mayores pnntmnc cngnn resohicidn nnrrr\cpnnﬁfnqtn toendran hasta dos afios para ser
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beneficiarios de exencion del 30% por concepto de matricula y derechos pecuniarios en los
programas de posgrado propios de la UFPS a nivel de especializacion o maestria.

ARTICULO 3. Los docentes ocasionales, catedraticos, tutores, medio tiempo y tiempo
completo de la UFPS sede central y seccional Ocana seran beneficiarios de la exencion del 60%
por concepto de matricula y derechos pecuniarios en los programas de posgrado propios de la
UFPS a nivel de especializacion o maestria semestre a semestre, siempre y cuando mantenga la
condicién de docente por la cual obtuvo el beneficio.

Pardgrafo 1. Los beneficios de los articulos 1, 2 y 3 serdn otorgados ¢n ¢} orden descendente
del puntaje obtenido en ei proceso de seieccion para ser admitido, en cada programa academico,
teniendo en cuenta el punto de equilibrio en cada grupo o cohorte. No podra acceder a estos
beneficios quienes hayan obtenido otro igual concedido por la Universidad.

Paragrafo 2. Las exenciones enumeradas anteriormente solo se podran recibir por una tinica

vezyporl los semestres de duracidn académica del nnegrqun cn la sede on la cual obtuvo el titnlo
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del pregrado. Para conservar los beneficios, el estudiante debe cumplir satistactoriamente los
compromisos académicos del programa de posgrado que esté cursando, manteniendo un
promedio acumulado iguai o superior a 4.0 v cumplir con Ia normatividad institucional vigente,

ARTICULO 4. En contraprestacion. el beneficiario de exencion parcial apovara en cada
semestre los procesos de autoevaluacion institucional, en especial los que posibiliten el
mejoramiento de la calidad de los programas académicos y desarrollo institucional. El jefe de
la dependencia donde el beneficiario desarrolle la actividad certificara el cumplimiento de la
coittraprestacion, dejando Sopuuc o evideicia fisica del desarrollo de esta. El Director del
programa del posgrado exigird la certificacion para que e beneficiario continie con ¢l préoximo
semestre.

ARTICULO 5. Los egresados de la UFPS sede central y seccional Ocafia seran beneficiarios
de la exencion del 20% por concepto de matricula v derechos pecuniarios en los programas

propios de posgrados a nivel de especlahzamon v maestria, en la sede en la cual obtuvo el titulo
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ARTICULO 6. Los beneficios del presente Acuerdo no seran acumulativos o simultdneos ni
con otros beneficios y exenciones otorgados por la Universidad Francisco de Paula Santander.

ARTICULO 7. El Consejo Superior Universitario cuando asi lo amerite podra otorgar los
beneficios del presente Acuerdo, en cuaiquiera de las dos sedes.
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ARTICULO 8. Los directores de programas de posgrados reatizaran un informe anual de los
beneficios otorgados en el presente Acuerdo, dirigido a la Division de Posgrados de la respectiva

endr aninnee pualnaran o rondirdan infarme annalmeonts dAa lne reenltadne nhtanidne al Cancein
SCAC, quicnces cvaluarn y rendiran miorme anuaimenic ¢ 108 resullafeos ooienICes al Leneg)e

Superior Universitario.

ARTICULO 9. Los tinicos beneficios que se otorgaran a las nuevas cohortes de especializacion
y maestria son los establecidos en el presente Acuerdo.
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